Renouvellements : Les chef.fe.s

n'ont pas tous les droits !

'E ALE
DE TOUS LES PERSONNELS DE L EDUCATION NATION

LA CGT EDUC’ACTION, LE SYNDICAT

La période des renouvellements des contrats AED approche et de nombreuses hiérarchies en profitent pour
jeter les AEDs sans la moindre considération. Vous avez pourtant des droits. Solidaires et uni.e.s, faisons-
les respecter et obtenons-en d'autres !

Si vous étes renouvelé.e.s chaque année, ce n'est que parce que I'administration vous maintient dans un
statut précaire. La CGT Educ'action revendique et se bat pour la création d'un statut de titulaire de
catégorie B d'éducateur.ice scolaire permettrait de ne plus étre soumis.e au renouvellement chaque année.

1 Le non-renouvellement doit respecter un délai de prévenance

AREisiE DA lAu-deIa de trois ans, le non-renouvellement
doit obligatoirement faire I'objet d'un

Moins de 6 mois 8 jours entretien préalable spécifique pour lequel

EE——————— e vous pouvez étre accompagné.e par un.e
représentant.e du personnel.

Plus de 2 ans 2 mois

€ ans (CDlsation) 3 mois Les CDD d'AED, c'est jusqu'a trois ans ! Le

décret du 9 aolt 2022 le rappelle et s'impose a

toutes les académies et a tous les services
gestionnaires : si votre chef.fe d'établissement
Refuser un renouvellement prive de ses droits au chdmage, (seul.e employeur en CDD) accepte de vous

lRien ne vous oblige a le signaler par écrit si vous ne voulez
pas renouveler.

contrairement au cas ou c'est I'employeur qui ne vous renouveler pour 2 ou 3 ans, c'est possible !
renouvelle pas. Il vaut donc mieux négocier au cas par cas
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