
 

INSCRIPTION 
OBLIGATOIRE EN LIGNE 

SUR NOTRE SITE INTERNET 
 

www.cgteduclyon.fr 

CALENDRIER DES FORMATIONS 

SYNDICALES CGT 2025-2026 
Ouvertes à tous les corps de métiers de l’Éducation 

Nationale – Syndiqué·es et non-syndiqué·es 

►(69) LYON 

Bourse du Travail, Place Guichard  

►(42) ST-ÉTIENNE 

Bourse du Travail, 10 cours Victor Hugo 

►(01) BOURG-EN-BRESSE 

Maison des Syndicats, 3 impasse A. Chanut 

CHAQUE AGENT·E A LE DROIT À 12 JOURNÉES D’ABSENCES RÉMUNÉRÉES PAR AN POUR  

FORMATIONS SYNDICALES : FONCTIONNAIRE OU NON, TITULAIRE OU NON, SYNDIQUÉ·E OU NON 

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION  
En collège ou en lycée : maîtriser les 
éléments-clés de cadrage légal – 
stratégies – possibilités  

► Mardi 18 Novembre (ST-ETIENNE)  
► Mardi 18 Novembre (LYON) 

SANTÉ ET CONDITIONS DE TRAVAIL 
Confrontation à des situations 
concrètes – textes de droits – outils 
d’analyse – leviers à actionner  
► Mardi 20 janvier (ST-ETIENNE) 

► Date en attente (LYON) sur 2 jours 

PERSONNEL EN SITUATION DE HANDICAP 

► Jeudi 22 janvier (LYON) 

DYNAMIQUE SYNDICALE  
Découvrir la CGT Educ’Action et créer 
une dynamique syndicale sur son lieu 
de travail.  
► Vendredi 21 novembre (LYON) 

AESH 

Respect de nos droits – conditions de 

travail et d’emploi – lutter pour notre 

métier  

► Mardi 2 décembre (ST-ETIENNE)  

► Vendredi 23 Janvier (LYON) 

AED 

Droits – Problématiques de travail – 

Statuts  

► Mardi 2 décembre (ST-ETIENNE)  

► Lundi 8 décembre (BOURG)  

► Jeudi 5 février (LYON) 

NON-TITULAIRES 1ER ET 2ND DEGRÉ 

Statuts – droits – conditions de travail 

– problématiques spécifiques  

► Jeudi 15 Janvier (LYON) 

DOTATION HORAIRES GLOBALE  
Tout comprendre sur les dotations 
horaires globales – réaliser un tableau 
de répartition des moyens  
► Mardi 27 janvier (LYON) 

JOURNÉE VOIE PROFESSIONNELLE 
Quel avenir pour le lycée 
professionnel ?  
► Jeudi 29 janvier (LYON) 

POURQUOI ET COMMENT 
COMBATTRE LES STÉRÉOTYPES DE 
GENRE ?  
Conséquence sur nos éleves en terme 
de réussite scolaire et d’orientation et 
remise en question de nos pratiques 
►Mardi 24 février (ST-ETIENNE) 

INCLUSION SCOLAIRE  

Quels fonctionnements, principes et 

besoins pour une inclusion réelle et 

de qualité ? Journée d’étude.  

► Jeudi 4 Juin (LYON) 

EXTRÊME DROITE DANS L’ÉDUCATION 

Combattre les idées et discours 

d'extrême droite dans l'éducation 

nationale 

► Jeudi 5 mars (ST-ETIENNE)  
► Lundi 1 et Mardi 2 Décembre (LYON) 

JOURNÉE STAGIAIRE  

Vos droits, les mutations intra...  

► Jeudi 19 mars (LYON) 

DROITS DES PERSONNELS 

ENSEIGNANTS DU SECOND DEGRÉ 

Lutter pour nos droits  

► Mardi 24 mars (ST-ETIENNE) 

► Jeudi 23 Avril (LYON)  

CPE 

Actualité - évolutions du métier - 

perspectives - revendications  

► Vendredi 27 mars (LYON) 

COMBATTRE LES LGBTQIA+PHOBIES 

Lutter contre les LGBTphobies et 

développer des pédagogies queers.  

► Mardi 28 avril (ST-ETIENNE) 

► Lundi 18 et Mardi 19 mai (LYON)  

PERSONNELS ATSS  

Conditions de travail – carrière - droits 

– risques socio-organisationnels  

► Vendredi 24 Avril (LYON) 

ANIMER NOS LUTTES SYNDICALES 
(POUR LES SYNDIQUÉ·E S CGT EDUC) 

Organisation, Communication, 

Sécurisation, Travaux pratiques  

► Jeudi 30 Avril (LYON) 

CGT Educ’Action : formation@cgteduclyon.fr 
AIN / 06 27 44 04 01    LOIRE / 06 51 64 26 89     RHÔNE / 04 78 62 63 60 

ELEVES À LA RUE  

Apprendre comment les aider, leurs 

droits, les associations existantes dans 

la Loire, les projets menés par vos 

collègues sur le département.  

► Vendredi 22 Mai (ST-ETIENNE) 

VIOLENCES SEXISTES ET SEXUELLES 

Identifier – prévenir – accompagner – 

combattre  

► 15 et 16 Juin (ST ETIENNE) 

► Date en attente (LYON)  

► 15 et 16 décembre (BOURG) 

JOURNÉE PREMIER DEGRÉ  

Défendre ses droits 

► Mardi 16 Juin (LYON)  

► Mardi 2 Avril (BOURG) 

AUTORISATION D’ABSENCE À TRANSMETTRE À TA HIÉRARCHIE AU MINIMUM 1 MOIS À L’AVANCE : MODÈLE À IMPRIMER SUR NOTRE SITE 
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